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Ansættelsesregistret - Område

 Ansættelsesregistret omfatter ansættelser ved frie 
grundskoler
- ledere, lærere og børnehaveklasseledere
- pædagogisk og teknisk/administrativt personale

 Person- og ansættelsesoplysninger

 Lønoplysninger for ledere, lærere og børnehaveklasseledere
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Ansættelsesregistret - Formål

 Ledere, lærere og børnehaveklasseledere
- Levere data til Finansministeriets Forhandlingsstatistik

pr. 30. april
- Levere data til anden statistik
- Levere data til Fordelingssekretariatets vikarprogram 

 Pædagogisk og teknisk/administrativt personale
- Levere data til Fordelingssekretariatets vikarprogram 
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Skolens opgaver

 Ledere, lærere og børnehaveklasseledere
- Ansættelsen skal oprettes ved ansættelsens start
- Ansættelsen skal ajourføres pr. 30. april i forbindelse med, at der

indberettes løndele 
- Ansættelsen skal ajourføres, hvis den ansatte anvendes på et

vikarskema

 Pædagogisk og teknisk/administrativt personale
- Ansættelsen skal være oprettet og ajourført, hvis den ansatte

anvendes på et vikarskema
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Skolens opgaver

 Orientér den ansatte om registreringen

 Slutdato ved fratrædelse
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Ansættelsesregistret i Eunomia
Sagsbehandler Chalotte Larsen
Orienteringsdagene 2023



Ansættelsesregistret i Eunomia

• Log på Eunomia

• Introduktion til Ansættelsesregistret i Eunomia

• Oprette en ansættelse

• Ajourføring af ansættelse (ny beskæftigelsesgrad og orlov) 

• Ansatte på arbejdsmarkedsordning

• Løndele pr. 30. april

• Livepræsentation af Eunomia incl. opsummering

• Nyttigt materiale på hjemmesiden
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Log på Eunomia
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Log på Eunomia
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Introduktion til Ansættelsesregistret i Eunomia
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Introduktion til Ansættelsesregistret i Eunomia
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Opret en ansættelse – korrekt stilling og løntype
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Tast stamdata på medarbejderen i ”Basisoplysninger”
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Tast beskæftigelsen i ”Beskæftigelsesperioder”
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Ajourføring af ansættelse (ny beskæftigelsesgrad og orlov) 
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Ajourføring af ansættelse (arbejdsmarkedsordning)
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Løndele pr. 30. april
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Løndele pr. 30. april
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